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CONTRATO DE CONOCIMIENTO Y POLÍTICAS DE CONDUCTA ESTUDIANTIL

/Domain/60
http://www.gilbertschools.net/
http://www.gilbertschools.net/
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7JB07EA5D
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7K207EAED
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7HL07EA38
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7EN07E9B2
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7GU07EA13
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7F407E9C6
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7JV07EAC4
http://www.gilbertschools.net/




Calendario Escolar 2023/24
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Información de las Escuelas Primarias
Primaria Ashland Ranch
1945 S. Ashland Ranch Rd. Gilbert, AZ 85295
Srita.

/Domain/8
/Domain/9
http://gilbertaugusta.ss11.sharpschool.com/
/Domain/10
http://gilbertboulder.ss11.sharpschool.com/
/Domain/11
http://gilbertburk.ss11.sharpschool.com/
/Domain/12
http://gilbertcanyon.ss11.sharpschool.com/
/Domain/13
http://gilbertcarol.ss11.sharpschool.com/
/Domain/14
http://gilbertfinley.ss11.sharpschool.com/
/Domain/15
http://gilbertgilbert.ss11.sharpschool.com/
/Domain/16
http://gilbertgreenfield.ss11.sharpschool.com/
/Domain/17
/Domain/18
http://gilberthighland.ss11.sharpschool.com/
/Domain/20
http://gilbertislands.ss11.sharpschool.com/
/Domain/21
http://gilbertmeridian.ss11.sharpschool.com/
/Domain/22
http://gilbertmesquite.ss11.sharpschool.com/
/Domain/40
http://gilbertneely.ss11.sharpschool.com/
/Domain/23


Primaria Patterson
1211 E. Guadalupe Rd. Gilbert AZ 85234
Sr. Lucas Blackburn, Director
(480) 892-2803

Primaria Playa Del Rey
550 N. Horne St. Gilbert, AZ 85233
Sra. Amber Bickes, Directora
(480) 892-7810

Primaria Pioneer
1535 N. Greenfield Rd. Gilbert, AZ 85234
Sr. Ames Singley, Director
(480) 892-2022

Primaria Quartz Hill
3680 S. Quartz St. Gilbert, AZ 85297
Dra. Joan Henry, Directora
(480) 855-5732

Primaria Settler’s Point
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/Domain/24
http://gilbertpatterson.ss11.sharpschool.com/
/Domain/26
http://gilbertplaya.ss11.sharpschool.com/
/Domain/25
/Domain/27
http://gilbertquartz.ss11.sharpschool.com/
/Domain/28
http://gilbertsettlers.ss11.sharpschool.com/
/Domain/29
http://gilbertsonoma.ss11.sharpschool.com/
/Domain/30
http://gilbertspectrum.ss11.sharpschool.com/
/Domain/31
/Domain/32
http://gilberttowne.ss11.sharpschool.com/
/Domain/33
http://gilbertvalvista.ss11.sharpschool.com/


https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7GU07EA13
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
/Page/2597


Inscripción y Asistencia Estudiantil
La asistencia regular y llegar puntualmente a la escuela son dos hábitos qu

https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://superiorcourt.maricopa.gov/juvenile-probation/cuts/
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7FB07E9D0
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert


http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7GY07EA19
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert


http://www.gilbertschools.net/


AngelSense a Dispositivos Similares
El distrito está comprometido a trabajar con los padres que han comprado AngelSense u otros dispositivos de

http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7JB07EA5D
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://sites.google.com/a/gilbertschools.net/gpsdc/welcome
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7LZ08B9B5
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert


/Domain/123
/safety
http://www.gilbertschools.net/tip
http://www.myschoolbucks.com/
https://family.titank12.com/?identifier=EWN6UZhools.net/meals
https://family.titank12.com/?identifier=EWN6UZhools.net/meals


año escolar 2023-2024. Este es un gran beneficio para las familias para ayudar con su presupuesto de alimentos y ayuda a nuestras
escuelas a obtener fondos para programas adicionales.

Si su estudiante requiere una adaptación de dieta especial debido a una alergia alimenticia, por favor complete el formulario de
necesidades de dietas especiales en nuestra página web o solicite un formulario en la escuela con el supervisor de la cafetería o en el
distrito en servicios de nutrición escolar. El formulario es requerido para cualquier substitución del menú o adaptaciones debido a
necesidades de dieta especial y debe ser firmada por una auto

/Domain/74
/Domain/74
/Domain/74


https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
http://www.gilbertschools.net/


Información de Salud
● Las Oficinas de Salud cuentan con asistentes de salud y/o enfermero(a) titulado(a). La oficina de salud atiende

enfermedades y accidentes que ocurren en la escuela. Se les pide a los padres que notifiquen a la

https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert


Información de Contacto de Emergencia
Los padres deben hacer arreglos para que un adulto pase por un niño(a) que esté enfermo. Para la protección de su niño(a), por
favor, actualice los contactos de emergencia tan pronto como ocurran cambios. Esto puede hacerse en línea por medio del
Portal de Padres. De esta manera nos aseguramos de que su niño(a) sea entregado de manera segura a la persona que usted
designó.

Programas de apoyo y prevención estudiantil
Las Escuelas Públicas de Gilbert creen que los entornos escolares positivos fomentan el aprendizaje social y emocional de
manera significativa, lo que afecta el logro académico y el éxito de nuestros estudiantes.

Los estudiantes de primaria tienen la oportunidad de participar en clases y actividades en toda la escuela que se centran en la
capacitación en habilidades para la vida, la prevención de acosos, el afrontamiento saludable y las estrategias de toma de
decisiones, la educación sobre el uso de sustancias y otras actividades relacionadas con la prevención.

Proporcionar apoyos integrales de aprendizaje social emocional y recursos de salud mental son vitales para el programa de
prevención de las Escuelas Públicas de Gilbert. Hay trabajadores sociales asignados a nuestras escuelas primarias, que brindan
servicios especializados a los estudiantes y sus familias. Los trabajadores sociales escolares aportan conocimientos y
habilidades especializadas al Distrito, y son una parte integral de los equipos de apoyo de servicios estudiantiles. Son
fundamentales para apoyar la misión del Distrito para el éxito de los estudiantes mientras colaboran con el hogar, la escuela y
la comunidad.

El siguiente enlace proporciona más información sobre los servicios de apoyo estudiantil del Distrito y los recursos del
programa de prevención.

Recursos de Bienestar (www.gilbertschools.net/wellness)

Programas de Apoyo Estudiantil (www.gilbertschools.net/Page/1203)
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Enseñanza y Aprendizaje
Currículo
Las Escuelas Públicas de Gilbert han diseñado un plan de estudio basado en los Estándares de Arizona, el cual identifica
objetivos específicos en

http://www.gilbertschools.net/
http://www.gilbertschools.net/


● La mentalidad basada en estándares asegura que las prácticas de calificación apoyen el aprendizaje de los estudiantes, y que
las calificaciones se basen en un cuerpo de evidencia alineado c

https://gilbertschools.net/ic
https://gilbertschools.net/ic
http://www.boarddocs.com/az/gpsaz/Board.nsf/goto?open&id=8MU7G307E9F3
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert




Estudiantes con Discapacidades
La Educación Especial está disponible para estudiantes que son identificados con una discapacidad, como se indica bajo la Ley de
Educación para Individuos Con Discapacidades (IDEA, por sus siglas en inglés) y requieren una enseñanza especialmente diseñada.
El Programa de Educación Individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) es un programa escrito que describe los servicios de
educación especial que recibirá el estudiante. El servicio continuo está disponible basándose en las necesidades del estudiante.

CHILD FIND - ENCONTRAR (IDENTIFICACIÓN DE) NIÑOS
Child Find es un componente de IDEA. La identificación de niños es la obligación continua del distrito de localizar, identificar y
evaluar a todos los niños con discapacidades, desde el nacimiento hasta los veintiún (21) años de edad, que estén localizados dentro
de los límites geográficos del distrito, que estén en necesidad de una intervención temprana o de los servicios de educación especial.

● El apoyo y los servicios de intervención temprana asisten a las familias de niños que P euieren
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https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert


padres después de la entrevista. Para más información, por favor consulte las Políticas JIH,y JIH-E de GPS.

Puede haber ocasiones en que un oficial de la policía o un trabajador social de Servicios de Seguridad Infantil (DCS) no quieren que
un administrador escolar se comunique con el padre de familia. En estos casos, el oficial de la policía o el trabajador social de DCS
debe llenar el formulario, “Firma de Autoridad del que Entrevista” (JIH-E). En todos los otros casos, un padre de familia puede estar
presente durante la entrevista, con el permiso del oficial de la policía, excepto cuando las entrevistas son llevadas a cabo por un
trabajador(a) de los Servicios de Seguridad Infantil, de acuerdo con A.R.S 8-224 y 8-546.01. Ver la Política JIH.

https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
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reconocer el derecho de cada estudiante que asiste a la escuela en el Distrito y cada empleado que trabaja en el Distrito a hacerlo sin
temor de acoso sexual. El acoso sexual del Título IX es una conducta basada en el sexo que es uno o más de los siguientes:
➢ Un empleado de la escuela condiciona la provisión de una ayuda, beneficio o servicio de la escuela a la

participación de un individuo en conducta sexual no deseada;
➢ Conducta no deseada que una persona razonable encontraría grave, generalizada y objetivamente ofensiva que

“efectivamente niega a una persona el acceso equitativo” al programa o actividad educativa de la escuela;
➢ Agresión sexual, violencia en el noviazgo, violencia doméstica o acecho.

● Política JICF y Regulación JICF-R (Grupos Escolares Negativos/Actividad Pandillera)
Los grupos que inicien, aboguen o promuevan las actividades que amenacen la seguridad o el bienestar de personas o propiedad en la
comunidad escolar o que perturben el ambiente educativo y son dañinos para el proceso educativo. El uso de señales con las manos,
graffiti, vestimenta o cualquier representación que indique o implique la membresía o afiliación con un grupo presentan un peligro
claro y presente al proceso educativo. Esta afiliación es contraria al ambiente escolar y a los objetivos educativos y a
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Acción disciplinaria puede resultar por bullying, acoso, o intimidación que ocurra fuera de la escuela y fuera del día escolar cuando
tales actos resultan en un efecto negativo físico sustancial, mental o emocional en la víctima cuando la víctima se encuentra en las
instalaciones escolares, propiedad de la escuela, autobuses escolares, en las paradas de autobuses escolares, o en eventos y
actividades escolares o cuando tal(es) acto(s) interfieren con el sist



JICFA-EB ©
ANEXO

NOVATADAS

(Para ser publicada en los edificios de las escuelas y en los manuales estudiantiles)

No habrá novatadas, solicitudes para participar en novatadas o ayudas y a la incitación a otra persona que se dedique a novatadas de
cualquier persona inscrita, aceptada o promovida a escuelas en un plazo de doce meses. Para los propósitos de la política JICFA y
esta exhibición, una persona como se especifica anteriormente se considerará un "estudiante" hasta la graduación, transferencia,
promoción o retiro de la escuela.

Definiciones

“Novatada” significa cualquier acto intencional, a sabiendas o imprudencias cometidos por un estudiante, ya sea individualmente o en
concierto con otras personas en contra de otro estudiante en el cual se aplica las dos siguientes:

A. El acto fue cometido en conexión con una afiliación de inicio, una afiliación con o con el mantenimiento de una membresía
en una organización que está afiliada con una institución educativa.

B. El acto contribuye a un riesgo sustancial de lesiones físicas potenciales, daño mental o degradación o causa lesiones físicas,
daño mental o degradación personal.

“Organización” significa un equipo atlético, asociación, orden, sociedad, cuerpo, cooperativa, club o grupo similar que está afiliado a
una institución educativa y cuya membresía consiste principalmente en estudiantes inscritos en esa institución educativa.

Indicaciones
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Una persona que se queja o informa sobre las novatadas puede quejarse o reportar directamente al administrador de la escuela o a un
miembro del personal profesional. El miembro del personal profesional que reciba el informe/queja recuperará los detalles suficientes
de la persona para completar el formulario designado a tal efecto. Como mínimo, el informe/queja se presentará por escrito
conteniendo la información identdor
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http://www.azed.gov/homeless/
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert
https://policy.azsba.org/asba/Z2Browser2.html?showset=gilbert






Notificación de los Derechos Bajo FERPA para las Escuelas Primarias y de Educación Media
(Secundarias y Preparatorias)

La Ley de Derechos Educativos de la Familia y Privacidad (FERPA) les provee a los padres de familia y a los estudiantes que tienen
18 años de edad o mayores (“estudiantes elegibles”) ciertos dere





https://policy.azsba.org/asba/browse/gilbert/welcome/root


● Participación en actividades oficiales reconocidas y deportes del estudiante.
● Peso y estatura del estudiante si es miembro de un equipo atlético/deportivo.
● Honores y reconocimientos recibidos por el estudiante.
● Agencia educativa o institución más reciente a la que asistió el estudiante.
● Escuela o distrito escolar al que asistió anteriormente el estudiante antes de inscribirse en el Distrito.

Si usted no desea que el Distrito de a conocer la información de directorio de los registros educativos de su hijo(a) sin su
consentimiento por escrito previo, usted lo puede notificar al Distrito por escrito. La Política JR-EB del Consejo de GPS
proporciona el formulario requerido para rehusar el consentimiento para dar a conocer cualquier información o toda la
información del
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